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INHALTSVERZEICHNIS

Vorwort DHBW Heidenheim

Seit Jahren steigt der Bedarf an qualifizierten Fach-
und Fihrungskraften. Das duale Studium bereitet Alles Uber die DHBW Heidenheim, die Vorlesungs-
lhre Nachwuchskrafte ideal auf die Zukunft vor. standorte und die Studienmaglichkeiten.

Duale Partnerschaft Zulassungsvoraussetzungen

Wie konnen Sie Dualer Partner werden? Welche Es gibt viele Moglichkeiten, ein Studium an der
Vorteile hat eine duale Partnerschaft? Viele Fragen. DHBW Heidenheim zu beginnen. Wir zeigen Ihnen,
Wir beantworten sie. welcher Weg fiir Ihre Bewerber*innen der richtige ist.

2 Gemeinsam Zukunft gestalten



Internationalisierung

INHALTSVERZEICHNIS

Serviceleistung

Interkulturelle Kompetenzen werden in einer globali-
sierten Welt immer wichtiger. Welche Méglichkeiten,
diese zu erreichen, gibt es an der DHBW Heidenheim?

Forderverein

IH!H!

Die DHBW Heidenheim unterstiitzt Sie als Dualer
Partner und gibt Ihnen die Moglichkeit das Studium
mitzugestalten.

Kontakt

Der Forderverein der DHBW Heidenheim unterstiitzt
die Hochschule bei der Erflillung ihrer Ziele. Mit einer
Mitgliedschaft sind Sie noch naher dran.

'W‘

/
shomy |

Heldenheim

[ T |
Sie haben sich entschieden, Dualer Partner zu
werden, oder haben noch Fragen? Finden Sie immer
den/die passenden Ansprechpartner*in.

Gemeinsam Zukunft gestalten 3
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VORWORT

Vorwort
Handlungskompetenz steht im Vordergrund

Fir Unternehmen und Ein-
richtungen steigt seit Jahren
der Bedarf an qualifizier-
ten Fach- und Flhrungs-
kréften. Vor dem Hinter-
grund des demografischen
Wandels wird diese Frage zu
einem der wichtigsten Wett-
bewerbsfaktoren fiur Unternehmen sowie soziale
Einrichtungen und Standorte. Das duale Studium mit
seinen Praxisphasen im Betrieb und seinen Theorie-
phasen an der DHBW Heidenheim bereitet Ihre
Nachwuchskrafte ideal auf die Herausforderungen
von morgen vor. Als das duale Original haben wir seit
40 Jahren einen Kompetenzvorsprung in der Hoch-
schullandschaft und sind Vorreiter fiir ein Studium
mit hoher Praxisrelevanz.

Am Ende des dreijahrigen Intensivstudiums steht
nicht nur ein akademischer Abschluss, sondern
auch die berufliche Handlungskompetenz unserer
Absolvent*innen. Die Aktualitdt der Studieninhalte
uberprifen wir regelmaRBig unter Beteiligung der
Dualen Partner. Eine Vergleichsstudie der Universitat
Tubingen bescheinigt, dass die leistungsfahigsten
Studierenden an der DHBW studieren. Dies ist nicht
zuletzt das Verdienst der Dualen Partner, die die
Bewerber*innen auswahlen und einstellen. Dement-
sprechend haben wir auch eine konkurrenzlos nied-
rige Abbruchquote.

Als kleine und flexible Hochschule setzen wir auf
den direkten Kontakt zu unseren Partnern. Wir ko-
operieren mit tiber 900 Dualen Partnern — von den
GroRBen in der Region Uber den mittelstandischen
Maschinenbauer bis hin zum Handelskonzern oder zur
gemeinnitzigen GmbH.

Unsere R3aumlichkeiten ermoglichen in einer Um-
gebung auf technisch hochstem Niveau ein Studium
in Uberschaubaren Lerngruppen. Gerne mochte ich
Sie einladen, uns kennenzulernen. Bitte nehmen Sie
hierfiir Kontakt mit unseren Studiengangsleitungen
(S. 18 - 19) auf.

=

Professor Dr.-Ing. Dr. Rainer Przywara
Rektor der Dualen Hochschule
Baden-Wurttemberg Heidenheim

Gemeinsam Zukunft gestalten 5



DHBW HEIDENHEIM

Die Duale Hochschule Baden-Wiirttemberg (DHBW)
Heidenheim

Die DHBW Heidenheim verbindet mit ihrem
dualen Konzept ein Hochschulstudium mit berufs-
integrierenden Praxisphasen. Daran beteiligen sich
bereits heute mehr als 900 Duale Partner.

Zentrales Merkmal des dualen Studiums ist der
regelmalige Wechsel zwischen den Theorie-
phasenander Hochschule und den berufspraktischen
Phasen beim Dualen Partner. Das duale Studium
orientiert sich an den realen Anforderungen des
Arbeitsmarktes und der Unternehmen bzw. sozialen
Einrichtungen und garantiert eine einzigartige Ver-
bindung von Theorie und Praxis. Das auBerordent-
liche hohe Qualitatsniveau des Studiums spiegelt sich
auch in der Ubernahmequote von durchschnittlich
80 Prozent der Absolventen*innen wider.

Im Jahre 2009 wurde aus den damaligen Berufs-
akademien in Baden-Wirttemberg die Duale Hoch-
schule Baden-Wiirttemberg. Sie ist die erste duale,
praxisintegrierende Hochschule in Deutschland.
Bundesweit einzigartig ist die am US-amerikanischen
State-University-System orientierte Organisations-
struktur der DHBW mit zentraler und dezentraler

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.heidenheim.dhbw.de — Wir Uiber uns

(S

Ebene. Heidenheim ist der dstlichste von neun Stand-
orten der DHBW.

Das Hauptgebadude, ein siebenstockiger ,Wiirfel” mit
umgebendem grof3flachigen Campus, befindet sich
in prominenter Lage in der Nahe zur Innenstadt und
zum Bahnhof.

Neben dem Hauptgebdude in der MarienstralRe ge-
hort auch das Vorlesungsgebaude in der Wilhelm-
strale zum festen Bestandteil der DHBW Heiden-
heim. Es befindet sich direkt in der Innenstadt von
Heidenheim und ca. fiinf Gehminuten vom Bahnhof
entfernt.

Darliber hinaus betreibt die DHBW Heiden-
heim die drei innovativen Gesundheitsstudien-
gange Angewandte Gesundheits- und Pflegewissen-
schaften, Angewandte Hebammenwissenschaft und
Medizintechnische Wissenschaften. Sie sind an
der Akademie flir Gesundheitsberufe in Ulm unter-
gebracht.

Simone Heidenreich

LUnsere langjahrige Kooperation mit der DHBW hat sich Uber die Jahre sehr bewdhrt. Die Investition in
das duale Studium zahlt sich fiir uns aus — wir gewinnen hervorragend qualifizierte Fachleute, die unser
Unternehmen in den relevanten Bereichen in der Tiefe kennengelernt haben und unmittelbar nach
Studienabschluss als Experten bzw. Expertinnen ihren Einsatz finden kénnen.”

Ausbildungsleiterin (duales Studium) der Hama GmbH & Co. KG

6 Gemeinsam Zukunft gestalten



ABLAUF DES DUALEN STUDIUMS IM UBERBLICK

DHBW HEIDENHEIM

1. SEMESTER | 2. SEMESTER | 3. SEMESTER | 4. SEMESTER | 5. SEMESTER | 6. SEMESTER

Theorie = Praxis Theorie Praxis Theorie Praxis Theorie ' Praxis Theorie Praxis Theorie = Praxis

Abitur . .
Theoretisches Wissen

FH-Reife +
Eignungstest

Beruflich
besonders
Qualifizierte

Praktische Erfahrung

i.d.R. 6x3 Monate Studium in Heidenheim oder Ulm-Wiblingen (Gesundheit)

i.d.R. 6x3 Monate praktische Qualifizierung bei einem der iber 900 Dualen Partnern

Bachelor

of Arts (B.A.)
e of Engineering

(B.Eng.)
of Science (B.Sc.)

(210 ECTS)

Bitte beachten Sie die Ablaufpldne der einzelnen Studiengdnge, die hiervon abweichen kénnen.

Das duale Studienkonzept Uberzeugt mit Theorie-
und Praxisphasen, die in der Regel im Dreimonats-
rhythmus wechseln und der daraus resultierenden

engen Kooperation zwischen der DHBW Heidenheim
und den Dualen Partnern.

STADT HEIDENHEIM

In Heidenheim an der Brenz leben ca. 50.000 Men-
schen. Heidenheim liegt im Osten Baden-Wirttem-
bergs, nahe Bayern und etwa 30 km nordlich von
Ulm. Die Stadt ist sehr gut an das StraRen- und
Schienennetz angebunden.

Als eines der vier Mittelzentren in der Region
Ostwirttemberg (neben Aalen, Ellwangen und
Schwébisch Gmind) deckt die Stadt Heidenheim
einen Einzugsbereich von tGiber 160.000 Menschen ab.

,In meinen Praxisphasen bei der Heidenheimer Zeitung konnte ich das Unternehmen und das Unter-
nehmen mich genau kennenlernen. Eine ideale Basis, um im Anschluss den passenden Job zu finden.

Die Chancen sind groB8: Denn mit einem dualen Abschluss hat man als Studienabsolvent bereits Berufs-

Wolfgang Meisen
Dipl.-Betriebswirt (BA)/MBA
Leiter Konzernkommunikation
KUKA AG, Augsburg
Absolvent der BA (jetzt DHBW) Heidenheim, BWL — Marketing Management

erfahrung, was ein groer Vorteil im spateren Arbeitsalltag sein kann.”

Gemeinsam Zukunft gestalten 7



DHBW HEIDENHEIM

DIE DUALEN BACHELOR-STUDIENGANGE IN DER UBERSICHT

Fakultat Wirtschaft

Fakultat Technik

m  BWL-Bank m Informatik

m  BWL - Digital Business m  Maschinenbau

Management
m  Mechatronik
m  BWL - Digital Com-

merce Management m  Wirtschafts-

ingenieurwesen
m  BWL-Handel

m  BWL - Industrie

m  BWL - International
Business

m  BWL - Marketing
Management

m  BWL - Spedition,
Transport und Logistik

m  BWL - Versicherung

m  Wirtschaftsinformatik

An den Fakultdten Wirtschaft und Sozialwesen
wird in der Regel der Bachelor of Arts (B. A.) ver-
geben. In den Studiengangen Informatik, Wirt-
schaftsinformatik, Angewandte Gesundheits- und
Pflegewissenschaften, Angewandte Hebammen-
wissenschaft,  Interprofessionelle  Gesundheits-

Studienfachbereich

Fakultat Sozialwesen

Gesundheit
Studiengang Soziale Arbeit m  Angewandte
mit den Studienrichtungen: Gesundheits- und
Pflegewissenschaften
m  Case-Management im
Sozial- und Gesund- m  Angewandte
heitswesen Hebammenwissenschaft
m  Kinder- und Jugendhilfe m Interprofessionelle
Gesundheitsversorgung

m  Soziale Arbeit mit

alteren Menschen/ m  Medizintechnische
Biirgerschaftliches Wissenschaften
Engagement

m  Soziale Dienste der
Jugend-, Sozial- und
Familienhilfe

m  Sozialmanagement

versorgung und Medizintechnische Wissenschaf-
ten gibt es den Bachelor of Science (B. Sc.).
Studierende der Studiengange Maschinenbau und
Wirtschaftsingenieurwesen  schlieBen mit dem
Bachelor of Engineering (B. Eng.) ab.

C Detaillierte Informationen tber die Bachelor-Studiengdnge finden Sie unter:
www.heidenheim.dhbw.de — Bachelor-Studiengange

8 Gemeinsam Zukunft gestalten



DHBW HEIDENHEIM

phi DHB

Duale Hochschule
Baden-Wiirttemberg

CAS

Center for Advanced Studies

DIE DUALEN MASTER-STUDIENGANGE IN DER UBERSICHT

DHBW- DHBW- DHBW-

Master-Programm
Wirtschaft

Master-Programm
Technik

Master-Programm
Sozialwesen

Accounting, Controlling,

Taxation

Digital Business
Management

Entrepreneurship

Sales

Steuern, Rechnung-
legung und Priifungs-
wesen

Supply Chain Manage

Finance ment, Logistics,
General Business Production
Management
) m  Wirtschaftsinformatik
m  Marketing

m  Master of Business
Administration

m  Media and Data-driven
Business

m  Personalmanagement

und
Wirtschaftspsychologie

Mit Hilfe der weiterbildenden dualen Masterstudien-
gange der DHBW konnen Sie lhren Spitzenkraften
eine personliche und berufliche Weiterentwicklung
bieten und sie auf diese Weise noch enger an Ihr
Unternehmen oder lhre soziale Einrichtung binden.

Die DHBW biindelt ihre Masterstudienangebote am
CAS. Die Studiengdnge sind berufsbegleitend und be-
rufsintegrierend studierbar. Das Angebot richtet sich
an Absolvent*innen aller Hochschularten, die min-
destens ein Jahr Berufserfahrung gesammelt haben.

Die Lehrveranstaltungen finden in Blocken sowohl
zentral am CAS in Heilbronn als auch dezentral an
den DHBW-Standorten statt, wodurch die Kern-
kompetenzen der einzelnen Studienakademien
optimal genutzt werden.

Bauingenieurwesen m Digitalisierung der

Sozialen Arbeit
Elektrotechnik

m  Governance

Executive Engineering Sozialer Arbeit

Informatik m  Soziale Arbeit in der

Integrated Engineering Migrationsgesellschaft

Maschinenbau m  Sozialplanung

Wirtschafts-
ingenieurwesen

DHBW-

Master-Programm
Gesundheit

m  Advanced Practice
in Healthcare

Daruber hinaus bietet die DHBW Heidenheim in
Kooperation mit der Hochschule Aalen an der
Graduate School Ostwirttemberg (GSO) regional
berufsbegleitende Masterstudiengdnge an.

Neben praxisintegrierenden Masterstudiengdngen
gehoren hochwertige Weiterbildungen auf wissen-
schaftlichem Niveau zum Angebot des DHBW Center
for Advanced Studies. Dabei variieren Umfang, Inten-
sitat und Abschluss der Angebote — wahlen Sie aus
einzelnen Modulen, kompletten Zertifikatsprogram-
men oder Seminaren genau das aus, das zu lhren
Bedirfnissen passt. Fir den individuellen Qualifizie-
rungsbedarf in lhrem Unternehmen bietet das CAS
auch maBgeschneiderte Inhouse-Schulungen an.

. Detaillierte Informationen uber die Master-Studiengange finden Sie unter:
www.heidenheim.dhbw.de — Master-Studiengange

Gemeinsam Zukunft gestalten 9



DUALE PARTNERSCHAFT

Dualer Partner der DHBW Heidenheim
Vorteile und Voraussetzungen

Wie kann ich sicher sein, dass der/die Student*in zu

meinem Unternehmen/meiner sozialen Einrichtung

passt?

Potenzielle Student*innen bewerben sich direkt bei
lhnen im Unternehmen bzw. der Einrichtung und
Sie wahlen lhre Studierenden selber aus und stellen
damit sicher, dass die jeweiligen Studienpldtze mit
den am besten geeigneten Bewerber*innen besetzt
werden.

Wie lange dauert ein Studium an der DHBW
Heidenheim?

Als Dualer Partner kénnen Sie in Zusammenarbeit
mit der DHBW Heidenheim in der Regel in nur drei
Jahren Hochschulabsolvent*innen ausbilden.

Bin ich in der Gestaltung der praktischen Inhalte
frei?

Sie als Dualer Partner sind direkt in den Hochschul-
betrieb eingebunden. In Abstimmung mit der DHBW
gestalten Sie die Praxisphasen und flhren diese am
Ort lhres Unternehmens oder lhrer sozialen Einrich-
tung durch.

Welchen Vorteil gegenUber fertig ausgebildeten
Studierenden habe ich mit dualen Studierenden?
Durch die friihzeitige Einbindung der Studierenden

in den Praxisalltag und die Einarbeitung in neue
Aufgabengebiete und Abteilungen resultiert eine
besondere Identifikation der Studierenden mit
ihnrem Dualen Partner, die mit herkdommlichen Prak-
tika nicht erreichbar ist. Das Ergebnis dieser engen
Kooperation sind beruflich handlungskompetente
Absolvent*innen.

Muss ich die Studierenden nach Beendigung des
Studiums in meinem Betrieb ibernehmen?

Eine Ubernahme nach Beendigung des Studiums ist
nicht verpflichtend. Da die Studierenden in sechs
Praxisphasen Gelegenheit haben, sich zu beweisen,
und Sie somit genau wissen, mit welchen hochqua-
lifizierten Nachwuchskraften Sie in Zukunft rechnen
konnen, besteht ein minimales Einstellungsrisiko.

Kann ich als Dualer Partner auch Einfluss auf die
Theoriephase nehmen?

Sie als Dualer Partner haben die Mdoglichkeit, sich in
den verschiedenen Gremien der DHBW Heidenheim,
sowohl vor Ort wie auch auf Landesebene, einzu-
bringen. Damit kénnen Sie direkt Einfluss auf die
Qualitat des Studiums und die Aktualitat der Studien-
inhalte nehmen (siehe S. 16).

Werner T. Traa
Mitglied des Vorstands, Wieland-Werke AG, Ulm

,Das DHBW-Studium verbindet auf ideale Weise betriebliche Praxis und Studium. Dies erhdht fir die
Absolvent*innen die Chance auf eine verantwortungsvolle und anspruchsvolle Tatigkeit entscheidend.”

Absolvent der BA (jetzt DHBW) Heidenheim, Studiengang BWL — Industrie

10 Gemeinsam Zukunft gestalten



Kann ich die Einteilung in Theorie- und Praxisphasen
selber gestalten?

Das duale Studium erfolgt im Wechsel an der DHBW
Heidenheim (Theoriephase) und bei lhnen, dem
Dualen Partner (Praxisphase). Diese Phasen dauern
in der Regel je zwolf Wochen.

Muss mein Unternehmen/meine Einrichtung
besondere Voraussetzungen erfillen, um Dualer
Partner zu werden?

Prinzipiell nein. Um jedoch die Qualitat des
dualen Studiums auch in der Praxisphase sicherzu-
stellen, gelten bestimmte Eignungsvoraussetzungen,
die im Rahmen eines Zulassungsverfahrens geprift
werden. Unternehmen und soziale Einrichtungen
mussen gewdhrleisten, dass die in den Rahmen-
studienpldnen des jeweiligen Studiengangs vorge-
schriebenen Praxisinhalte vermittelt werden konnen.
Hierzu missen die Dualen Partner Uber eine ausrei-
chende Ausstattung und Organisation verfligen. An
jedem Betriebsstandort ist eine flr das praktische
Studium verantwortliche Person zu bestellen, die
tuber eine Hochschulausbildung oder eine gleichwer-
tige Qualifizierung und Uber ausreichende Berufser-
fahrung verflgt.

DUALE PARTNERSCHAFT

Wie duft ein solches Zulassungsverfahren ab?

In der Regel besucht die Studiengangsleitung lhr
Unternehmen oder lhre soziale Einrichtung und
erortert die Moglichkeiten der Kooperation sowie die
Fragen der Eignung und der Kapazitaten mit lhren
Personal- bzw. Ausbildungsverantwortlichen vor Ort.
Idealerweise nehmen Sie Kontakt zur Studiengangs-
leitung auf und vereinbaren einen Termin.

Mein Unternehmen/meine Einrichtung ist sehr
spezialisiert, so dass nicht alle Lehrinhalte abge-
deckt werden konnen. Scheide ich dadurch als
Dualer Partner aus?

Sollte Ihr Unternehmen oder lhre soziale Einrich-
tung einzelne Teile des praktischen Studiums nicht
durchfiihren kdénnen, besteht die Mdglichkeit, den
Studierenden fiir diese Zeit in einem anderen ko-
operierenden Betrieb bzw. sozialen Einrichtung aus-
zubilden.

Bin ich als Dualer Partner verpflichtet,

Studierende einzustellen?

Wenn Ihr Unternehmen oder Ihre soziale Einrichtung
als Dualer Partner zugelassen wurde, konnen Sie
selbst entscheiden, ob Sie duale Studierende
beschaftigen wollen oder nicht. Sie gehen keine Ver-
pflichtung gegeniiber der DHBW Heidenheim ein.

eine wichtige Saule unserer Nachwuchssicherung.”

sammenarbeit blicken wir sehr positiv zurlick und setzen auch zukinftig darauf. Die Férderung unserer
Nachwuchstalente ist ein wichtiger Bestandteil unserer Strategie, deshalb sind wir auch seit Jahren mit ver-
schiedenen Studiengangen vertreten. Die Kombination zwischen Theorie
und Praxis ist eine gelungene Vorbereitung auf die weitere Entwicklung in
unserem Unternehmen. So gesehen sind die Absolvent*innen der DHBW

,HARTMANN ist Kooperationspartner der DHBW seit erster Stunde. Auf diese lange und erfolgreiche Zu-

Maximilian d"Huc
Senior Vice President
Human Resources Management
PAUL HARTMANN AG

Gemeinsam Zukunft gestalten 11



DUALE PARTNERSCHAFT

Wie ist die Zusammenarbeit zwischen dem
Studierenden und dem Dualen Partner geregelt?

Sie als Dualer Partner schlieBen mit dem/r gewiinsch-
ten Bewerber*in einen Studienvertrag ab. Dieser ist
vom Aufsichtsrat der DHBW verbindlich vorgegeben.
In diesem werden Vertragspartner, die Verglitung
wadhrend des Studiums, die Anzahl an Urlaubstagen,
die Kiindigung und sonstige Vereinbarungen geregelt.

Wie wird das duale Studium vergutet?

Die Studierenden erhalten iber die volle Studien-
zeit der theoretischen und praktischen Phasen eine
Vergiitung. Diese wird zwischen dem angehenden
Studierenden und lhnen als Dualer Partner verein-
bart und muss den Richtlinien des Aufsichtsrates
der DHBW entsprechen. Fir den Studierenden fallen
jahrlich Gebihren fur Verwaltung, Studierenden-
schaft und Studierendenwerk an.

IN VIER SCHRITTEN ZUM DUALEN PARTNER

1. Kontakt

Sie nehmen am besten direkt mit der Leitung des
gewlnschten Studiengangs Kontakt auf, mit dem
Sie zusammenarbeiten méchten. Eine Ubersicht der
Ansprechpersonen finden Sie auf Seite 18 und 19.

2. Besuch

Die Studiengangsleitung besucht Ihr Unternehmen
bzw. lhre Einrichtung, um Sie iber das Studium
an der DHBW Heidenheim zu informieren und um
die Moglichkeiten und Voraussetzungen vor Ort
kennenzulernen.

3. Empfehlung

Hat die Studiengangsleitung die Eignung lhres
Unternehmens bzw. lhrer Einrichtung als Dualer
Partner festgestellt, muss diese anschlieBend vom
Ortlichen Hochschulrat bestétigt werden.

4. Zustimmung

Nach Uberpriifung und Zustimmung durch den
Ortlichen Hochschulrat wird Ihr Unternehmen
bzw. lhre Einrichtung in die Liste der Dualen Part-
ner aufgenommen. Sie konnen kiinftig in allen
Geschaftsunterlagen und Publikationen unser
Partner-Logo fiihren und so z. B. in Stellenanzeigen
lhre Ausbildungskompetenz unterstreichen.

Dr. Markus Keddi

Senior Vice President,

Corporate Human Resources

Voith GmbH & Co. KGaA, Heidenheim

ben”

,DHBW — dual — fir beide Seiten ein Gewinn. Schon wahrend des Studiums profitiert Voith vom Kon-
nen der Studierenden. An der Hochschule erworbenes und in den Praxiseinsdtzen angewandtes Wissen
baut sich Uber drei Jahre stetig auf. Nach ihrem Abschluss sind die
DHBW!ler eine feste GroRe in der Personalplanung bei Voith, hervor-

ragend geriistet fir die Ubernahme von Fach- und Fihrungsaufga-

12 Gemeinsam Zukunft gestalten



ZULASSUNGSVORAUSSETZUNGEN

Zulassungsvoraussetzungen
Welche Voraussetzungen miissen Studierende mitbringen?

Bendtigt der Studierende eine allgemeine oder fach-
gebundene Hochschulreife?

Mit einer allgemeinen oder dem Studiengang
entsprechenden fachgebundenen Hochschulreife
konnen sich Studieninteressierte direkt fiir einen
Studienplatz bei lhnen bewerben.

Ist ein Studium an der DHBW Heidenheim fur eine*n
Bewerber*in mit Fachhochschulreife moglich?
Studieninteressierte mit fachgebundener Hochschul-
reife, deren Fachrichtung nicht dem angestrebten
Studiengang entspricht, und Studieninteressierte mit
Fachhochschulreife missen zusatzlich eine Delta-
prifung (Studierfahigkeitstest) absolvieren. Diese
wird zentral vom ZHL Testzentrum der DHBW in Heil-
bronn durchgefiihrt. Nahere Informationen finden
Sie unter www.heidenheim.dhbw.de — Bewerbung
und Zulassung.

Detaillierte Informationen finden Sie unter

|10

Wer ist noch berechtigt, ein Studium an der DHBW
Heidenheim zu beginnen?

Interessenten mit Berufs- und Weiterbildungs-
abschliissen kdénnen auch ohne Hochschulreife
zum Studium zugelassen werden. Ndhere Informa-
tionen sind der Berufstatigenhochschulzugangs-
verordnung (BerufsHZVO) zu entnehmen.

Gibt es noch weitere Zulassungsvoraussetzungen fiir
Studierende?

Sie als Dualer Partner miissen mit dem Studierenden
einen Studienvertrag (siehe S. 12) abschlielen.
Der/Die Student*in muss einen Immatrikulations-
antrag stellen.

Bei weiteren Fragen zu den Zulassungsvorausset-
zungen berdt Sie gerne unsere Studienberatung.

www.heidenheim.dhbw.de — Bewerbung und Zulassung.

,Das Studium an der DHBW vermittelt in nur drei Jahren eine breite Grundqualifikation. Neben der
Vernetzung von Theorie und Praxis bietet speziell der
Studiengang ,Sozialmanagement” durch die beiden
Disziplinen Wirtschaftswissenschaften und Sozialwis-
senschaften ein breites Spektrum in der beruflichen
Praxis.”

Beate Kausch

Dipl.-Sozialpddagogin (BA)

Kaufmannische Berufsausbildung

Carl Zeiss AG, Oberkochen

Absolventin der BA (jetzt DHBW) Heidenheim,
Studienrichtung Sozialmanagement
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INTERNATIONALISIERUNG

Internationalisierung
Studieren im Ausland

Welche Mdglichkeiten haben Studierende, um
internationale Kompetenzen zu erlangen?

Die DHBW Heidenheim pflegt Kontakte zu Partner-
hochschulen weltweit und bietet mit ihren inter-
nationalen Austauschprogrammen Moglichkeiten zur
Erweiterung der internationalen Kompetenzen. Die
Maglichkeit, ein Theorie- oder Praxissemester im Aus-
land zu verbringen, wird Studierenden aller Studien-
gange angeboten.

Kénnen internationale Kompetenzen nur mit einem
Auslandssemester erlangt werden?

Im Rahmen der internationalen Aktivitaten halten
auslandische Gastdozent*innen in verschiedenen
Studiengdngen Vorlesungen und Seminare in
englischer Sprache. Dariiber hinaus finden in Zusam-
menarbeit mit einigen Partneruniversitaten ,Summer
Schools” entweder an der DHBW Heidenheim
oder an der Partneruniversitat statt. Studierende
unserer Partneruniversitaten kommen fiir ein Studien-
oder Praxissemester nach Heidenheim und tragen
damit zum internationalen Charakter der DHBW
Heidenheim bei.

Wie kénnen Studierende von einem Auslandsaufent-
halt profitieren?
Ein Studien- oder Praktikumsaufenthalt im Ausland

fordert die sprachliche und interkulturelle Kompetenz
der Teilnehmer*innen. Dariiber hinaus entwickeln
die Studierenden ihre fachliche und professionelle
Kompetenz im internationalen Kontext.

Missen versaumte Studieninhalte nach dem Aus-
landsaufenthalt nachgeholt werden?

Bei Studienaufenthalten werden die an der Partner-
hochschule belegten und im Vorfeld mit der Studien-
gangsleitung abgestimmten Kurse an der DHBW
Heidenheim voll anerkannt.

Wie konnen sich Studierende auf einen Ausland-
aufenthalt vorbereiten?

Zur interkulturellen Vorbereitung der Auslands-
aufenthalte werden vom Zentrum fur Interkulturelle
Kompetenz (ZIK) Sensibilisierungstrainings und
landerspezifische Vorbereitungsseminare angeboten.
Zudem bietet die DHBW Heidenheim kostenlose
Sprachkurse an.

Kann ich als Dualer Partner auch Studierende aus
dem Ausland beschdftigen?

Das International Office unterstlitzt im Rahmen
des ,Bridge Year”-Programms Duale Partner
bei der Einstellung internationaler Studierender
und bereitet diese durch gezielte Sprachkurse

,Das duale Konzept vertieft die praxisnahen Kompetenzen unserer Fachkrdfte und starkt deren Bindung
an den Arbeitgeber. [...] Insgesamt tragt die Kooperation mit der DHBW Heidenheim dazu bei, dass wir
auch zukiinftig kompetente Fachkrafte im Gesundheitswesen in ausreichender Anzahl ausbilden kénnen.”

%

Apl. Prof. Dr. Karl-Heinz Tomaschko
Direktor der Akademie flir Gesundheitsberufe am Universitatsklinikum Ulm
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und interkulturelle Trainings optimal auf das
duale Studium und das Leben in Deutsch-
land vor. Auslandsbeziehungen kdénnen durch
Bindung von internationalen Talenten in Bereichen
wie Einkauf, Vertrieb, Marketing und Produkt-
entwicklung erfolgreich ausgebaut werden. Aber

INTERNATIONALISIERUNG

auch technische Arbeitsbereiche profitieren von den
sprachlichen und kulturellen Landeskenntnissen der
internationalen Studierenden. Wichtig fir die Einstel-
lung auslandischer Studierender ist, dass diese eine
Hochschulzugangsberechtigung und das Sprach-
niveau C1 vorweisen konnen.

,Studierende haben die Moglichkeit, viele verschiedene Erfahrungen und Eindriicke (national und inter-
national) eines GroBunternehmens zu sammeln und somit Know-how und Kontakte aufzubauen. Dies fiihrt

dazu, dass die Studierenden im Unternehmen effektiv einsetzbar sind und uns somit eine fundierte Uber-

nahmeentscheidung erleichtern.”

Frank Hippelein
Human Resources,
Governance Compensation, Robert Bosch GmbH, Stuttgart

Gemeinsam Zukunft gestalten 15



DUALER
PARTNER

SERVICE

Service fiir Duale Partner
Welche Leistungen und Moglichkeiten bietet die DHBW?

Wie kann ich zeigen, dass ich ein Dualer Partner der
DHBW bin?

Das DHBW-Partnerlogo gibt kooperierenden Unter-
nehmen und Einrichtungen die Mog-
lichkeit, die Zusammenarbeit mit der
DHBW deutlich zu kommunizieren und
das Siegel zum Co-Branding zu nutzen.
Wie ein Gutesiegel gibt es Studien-
interessierten die Maglichkeit, Duale
Partner der DHBW sofort zu erkennen und anzu-
sprechen.  Das  Partnerlogo  steht  unter
www.heidenheim.dhbw.de — Informationen  fir
Duale Partner, in verschiedenen Formaten kostenlos
zum Download bereit. Dariber hinaus stellt die
DHBW  Heidenheim  kostenfrei  Bildmaterial
sowie statische Aufkleber, auf dem das
DHBW-Partnerlogo aufgedruckt ist, zur Verfiigung.
Diese konnen beispielsweise auf dem Messestand
angebracht werden.

mf DHBW

Hilft mir die DHBW Heidenheim bei der Akquise von
Studierenden?

Gerne stellt die DHBW Heidenheim Ihr Studien-
angebot und die Merkmale des dualen Studiums auf
den Veranstaltungen der Dualen Partner wie z. B.
einem Informationstag oder Tag der offenen Tir
vor oder stellt Broschlren und Flyer zur Verfiigung.
Weitere Tipps und Beispiele fur die Akquise von
Studierenden haben wir in der Broschiire ,Leitfaden
zur Ansprache von Schiiler*innen” flr Sie zusam-
mengefasst.

Welche Mitsprachemaoglichkeiten bieten sich mir als
Dualen Partner?

Die Dualitdt der DHBW stellt nicht nur si-
cher, dass die Studierenden zu gleichen Tei-
len im Unternehmen bzw. der sozialen Ein-
richtung und an der Hochschule ausgebildet
werden, sondern ermoglicht den Vertreter*innen
der Dualen Partner auch eine direkte konzeptionelle
Mitwirkung der inhaltlichen sowie strukturellen Ent-
wicklung der Hochschule.

Als Plattform der direkten Teilhabe als Dualer Part-
ner ist hierbei zum einen der Ortliche Hochschulrat
vorgesehen. Zum anderen besteht auch die Moglich-
keit, in die Ubergeordneten Fachkommissionen und
in den Aufsichtsrat als Vertreter*innen der Dualen
Partner berufen zu werden. Auf Studiengangsebene
konnen sich Duale Partner in den Qualitatszirkeln, in
Ausbildungsleitertreffen und Priifungsausschissen
einbringen. Fir ndhere Informationen stehen die
Studiengangsleitungen als Ansprechpersonen zur
Verflgung.

Kann ich mein Know-How in die Theoriephase mit
einbringen?

Als Dualer Partner haben Sie die Moglichkeit,
erfahrene Expert*innen als Lehrbeauftrage an die
DHBW Heidenheim zu entsenden. Dadurch wird eine
noch engere Verbindung zur Berufspraxis geknupft
und gleichzeitig ein Beitrag zur Aktualitat der Studien-
inhalte geleistet.

. Die Broschiire ,Leitfaden zur Ansprache von Schiiler*innen” finden Sie unter:

www.heidenheim.dhbw.de/leitfaden
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FORDERVEREIN

Forderverein der DHBW Heidenheim
Noch niaher an der Hochschule

Der Forderverein der DHBW Heidenheim e. V. hat
sich zum Ziel gesetzt, die DHBW Heidenheim bei der
Erfullung ihrer Aufgaben effektiv zu unterstitzen.

Zu den Aktivitdten des Fordervereins zdhlen unter
anderem die Forderung der Kooperation zwischen
der Hochschule, der Wirtschaft, den sozialen Einrich-
tungen und anderen Bildungseinrichtungen sowie
die Unterstltzung der DHBW Heidenheim bei MaR-
nahmen der beruflichen Fortbildung, insbesondere
bei Aufbaustudiengdangen sowie bei kooperativen
Forschungsprojekten.

Aber auch der soziale Aspekt kommt durch Kontakte
zu Firmenvertreter*innen, Studierenden, Alumni,
Professor*innen sowie Dozent*innen der DHBW
Heidenheim nicht zu kurz. Immer wieder werden
interessante Fachvortrage zu aktuellen Themen an-
geboten.

[

www.heidenheim.dhbw.de/Forderverein

WERDEN SIE MITGLIED

Sie unterstltzen mit Inrem Beitrag die Idee und damit
die Studierenden der DHBW Heidenheim. Ohne die
Leistungen des Fordervereins waren manche Fach-
zeitschrift oder manches Fachbuch in der Bibliothek
der DHBW Heidenheim nicht zu finden.

Als Mitglied des Fordervereins erhalten Sie Ein-
ladungen zu Veranstaltungen und Unternehmungen.
Auf diese Weise sind Sie immer gut tiber Neuerungen
an der DHBW Heidenheim informiert.

Der Forderverein der DHBW Heidenheim hat derzeit
uber 400 Mitglieder.

Kontakt:
Geschaftsflhrer ! , .:'
Prof. Manfred Trager, Rektor a. D.

¢ oy l:'-':::l"
Telefon: +49.7321.2722.191

E-Mail: manfred.traeger
@dhbw-heidenheim.de

Forderverein

Weitere Informationen und die Beitrittserklarung zum Forderverein finden Sie unter:

einem reinen theoriebezogenen Studium.”

uberzeugt. Die enge Kopplung von Praxis und Theorie ist, damals
wie heute, aus meiner Sicht ein entscheidender Vorteil gegeniiber

LAuch viele Jahre nach meinem dualen Studien-Abschluss bin ich nach wie vor von diesem Konzept

Christian Bannert

Dipl.-Ing. (BA)

Chief Operating Officer, COO

SLV Lighting Group, Dusseldorf

Absolvent der BA (jetzt DHBW) Heidenheim,
Studiengang Maschinenbau
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KONTAKT
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Ihr Kontakt zur DHBW Heidenheim
Finden Sie immer die richtige Ansprechperson

BWL - Bank

Prof. Dr. Dieter Gramlich
Tel. 07321 .27 22-211
dieter.gramlich@
dhbw-heidenheim.de

Prof. Dr. Florian Lohmann
Tel. 07321 .27 22-212
florian.lohmann@
dhbw-heidenheim.de

BWL — Digital Business
Management

Prof. Dr. Andreas Barwald
Tel. 073 21 .27 22 - 262
andreas.baerwald@
dhbw-heidenheim.de

BWL - Digital Commerce
Management /

BWL — Handel

Prof. Dr. Bernd Eisinger
Tel. 073 21.27 22 - 231
bernd.eisinger@
dhbw-heidenheim.de

Prof. Dr. Gerhard Leykauf
Tel. 073 21 .27 22 - 232
gerhard.leykauf@
dhbw-heidenheim.de

Informatik

Prof. Dr. Rolf Assfalg

Tel. 07321 /2722 - 312
rolf.assfalg@dhbw-heidenheim.de

Prof. Dipl.-Phys. Till Hanisch
Tel. 07321/ 2722 - 292
till.haenisch@dhbw-heidenheim.de

Mechatronik

Prof. Dr.-Ing. Nico Blessing

Tel. 07321/ 2722 - 344
nico.blessing@dhbw-heidenheim.de

Gemeinsam Zukunft gestalten

Fakultat Wirtschaft

BWL — Industrie

Prof. Dr. Peter Hofweber
Tel. 07321 .27 22 - 251
peter.hofweber
@dhbw-heidenheim.de

Prof. Dr. Hanifa Jusic
Tel. 07321 .27 22 - 262
hanifa.jusic@
dhbw-heidenheim.de

Prof. Dr. Gerald Schenk
Tel. 07321 .27 22 - 252
gerald.schenk@
dhbw-heidenheim.de

BWL - International Business

Prof. Dr. Simone Maier

Tel. 07321.27 22 - 253
simone.maier@dhbw-heidenheim.de

BWL — Marketing Management
Prof. Dr. Michael Frobdse

Tel. 07321.2722-221
michael.froboese@
dhbw-heidenheim.de

Fakultat Technik

Maschinenbau

Prof. Dr.-Ing. Martin Bierer

Tel. 07321/ 2722 - 331
martin.bierer@dhbw-heidenheim.de

Prof. Dr.-Ing. Nico Blessing
Tel. 07321/ 2722 - 344
nico.blessing@dhbw-heidenheim.de

Prof. Dr.-Ing. Roland Minges
Tel. 07321/ 2722 - 332
roland.minges@dhbw-heidenheim.de

BWL - Spedition, Transport

und Logistik

Prof. Dr. Alexander Rief

Tel. 073 21.2722-271
alexander.rief@dhbw-heidenheim.de

Prof. Dr. Carsten Wander
Tel. 07321 .27 22 - 272
carsten.wander@
dhbw-heidenheim.de

BWL - Versicherung

Prof. Dr. Jiirgen Hilp

Tel. 073 21 . 27 22 - 282
juergen.hilp@dhbw-heidenheim.de

Wirtschaftsinformatik

Prof. Dr. Jirgen Seitz

Tel. 073 21.27 22 - 291
juergen.seitz@dhbw-heidenheim.de

Wirtschaftsingenieurwesen
Prof. Dr.-Ing. Hansgert Hascher
Tel. 07321/ 2722 - 358
hansgert.hascher@
dhbw-heidenheim.de

Prof. Dr. Gerrit Nandi
Tel. 07321/ 2722 - 357
gerrit.nandi@dhbw-heidenheim.de

Prof. Dr.-Ing. Marco Thomisch
Tel. 07321/ 2722 - 360
marco.thomisch@
dhbw-heidenheim.de



KONTAKT

Fakultat Sozialwesen

Studiengang Soziale Arbeit mit den Studienrichtungen:

m Case Management im Sozial- m  Soziale Dienste der Jugend-, Sozial-
und Gesundheitswesen und Familienhilfe
Prof. Dr. Andrea Helmer-Denzel Prof. Dr. Jirgen Burmeister
Tel. 07321 .27 22 - 421 Tel. 073 21 .27 22 - 431
andrea.helmer-denzel@dhbw-heidenheim.de juergen.burmeister@dhbw-heidenheim.de

m  Kinder- und Jugendhilfe = Sozialmanagement

Prof. Dr. Johannes Falterbaum Prof. Dr. Michael Batz
Tel. 07321 .27 22 - 412 Tel. 073 21 . 27 22 - 446

johannes.falterbaum@dhbw-heidenheim.de michael.batz@dhbw-heidenheim.de

m  Soziale Arbeit mit dlteren Menschen /
Biirgerschaftliches Engagement
Prof. Dr. Andrea Helmer-Denzel
Tel. 073 21.27 22 - 421
andrea.helmer-denzel@dhbw-heidenheim.de

Studienbereich Gesundheit

m  Angewandte Gesundheits- und Pflegewissenschaften m  Interprofessionelle Gesundheitsversorgung
Prof. Dr. Marcel Sailer Prof. Dr. Sujata Huestegge
Tel. 07 31 . 500 - 680 -20 Tel. 073 21 . 27 22 - 465
marcel.sailer@dhbw-heidenheim.de sujata.huestegge@dhbw-heidenheim.de

= Angewandte Hebammenwissenschaft Medizintechnische Wissenschaften
Prof. Dr. Elvira Hoffmann Prof. Dr. Wolfgang Weidemann
Tel. 07 31 . 500 - 680 - 20 Tel. 07 31.500 . 680 - 25
elvira.hoffmann@dhbw-heidenheim.de wolfgang.weidemann@dhbw-heidenheim.de
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